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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Juan David Castro Castaieda

Numero de contrato: N°. CO1.PCCNTR.4549246
Periodo: Mayo - Junio de 2023

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes
Mayo — Junio de 2023:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS
Formacion profesional integral
“A” Impartir formacién a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de

ejecucion de la formacion.

“‘D” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos

“I” Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun
la planeacion pedagogica de los programas de formacion asignados
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“‘E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor

Portafolio del instructor ( el contenido esta sujeto al procedimiento de la formacion
profesional integral).

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=
1&id=%2Fpersonal%2FIrojasd%5Fsena%5Fedu%5F co%2FDocuments%2F2023%
2FSupervisiones%2FJUAN%20DAVID%20CASTRO%20CASTA%C3%91EDA%2
F2%20MARZO%2F1%2E%20Documentos%20Contractuales

Planeacién de formacion profesional (Programa de formacion, planeacion
pedagaogica, plan de trabajo concertado, instrumentos de valuacion) del instructor
cargado en el link asignado por la coordinacion académica.

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=
1&id=%2Fpersonal%2FIrojasd%5Fsena%5Fedu%5F co%2FDocuments%2F2023%
2FSupervisiones%2FJUAN%20DAVID%20CASTRO%20CASTA%C3%91EDA%2
F2%20MARZO%2F1%2E%20Documentos%20Contractuales

Informacién del proceso formativo segun obligaciones

Ficha: 2694072

Programa: Tecnodlogo en Gestion de recursos naturales

Competencia: Apoyar la formulacion del plan de ordenamiento y manejo del
ecosistema de acuerdo con los procedimientos establecidos y la normatividad
vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Evaluar los impactos y problematicas ambientales
asociadas a los recursos naturales renovables en el area de estudio, con base en
métodos y procedimientos establecidos.

RAP 1 evaluado: No
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Resultado de aprendizaje 2: Obtener la zonificacion ambiental para el area de
estudio de acuerdo con las metodologias y procedimientos establecidos.

RAP 2 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 3: Desarrollar proyectos ambientales participativos para
el manejo y conservacion de los recursos naturales renovables en el area de
estudio, con base en politicas, programas y normatividad vigentes.

RAP 3 evaluado: No

Soporte fotografico de uso de la plataforma Territorio.

JUAN DAVID CASTRO CASTANEDA
- Fecha de Inicio: 03 de Junio del 2023

Asunto: Evidencia taller 1 Politica de Gestion Sostenible del Suelo

Estimados aprendices, cordial saludo.

El presente espacio se abre con la finalidad de subir el taller nimero 1 correspondiente a los 3 primeros capitulos de la
lectura de la Politica para la Gestion Sostenible del Suelo, recuerden que la subida se realiza de manera individual
independientemente la realizacién en grupo.

Evidencia
N Fecha de entrega: 05 de Junio del 2023 a las 8:26am
e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
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Fecha 1: 05/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Abordaje del uso del suelo segun la Politica para
la gestion Sostenible del Suelo.

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizacion taller de los 3 primeros

capitulos de la lectura de la Politica para la Gestion Sostenible del Suelo,

finalizacion de las sustentaciones del estudio de caso teniendo en cuenta los
conceptos vistos en sesiones previas.

Fecha 2: 12/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Abordaje del uso del suelo segun la Politica para
la gestion Sostenible

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sustentacion taller primeros 3 capitulos de la
lectura de la Politica para la gestion Sostenible del Suelo.

Fecha 3: 19/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Abordaje del uso del suelo segun la Politica para
la gestion Sostenible del Suelo.

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sustentacién taller primeros 3 capitulos de

la lectura de la Politica para la gestion Sostenible del Suelo.

Fecha 4: 26/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Abordaje del uso del suelo segun la Politica para
la gestion Sostenible del Suelo.

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizacion taller de la lectura de los 3
siguientes capitulos de la Politica para la Gestién Sostenible del Suelo,

socializacion de la metodologia FPEIR para caracterizacion de conflictos de uso

del suelo (potencial, real y prioritario).

Fecha 5: 07/06/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Abordaje del uso del suelo segun la Politica para
la gestion Sostenible del Suelo.

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizacion taller de la lectura de los 3
siguientes capitulos de la Politica para la Gestién Sostenible del Suelo, asignacion

de estudio de caso de conflictos ambientales por uso del suelo para posterior
sustentacion.
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Ficha: 2597540

Programa: Tecndlogo en Control y prevencion ambiental

Competencia: Obtener muestras representativas de agua, suelo y aire segun la
normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Tomar muestras de agua y suelo de acuerdo con la
normatividad vigente y los protocolos establecidos.

RAP 1 evaluado: No
Resultado de aprendizaje 2: Alistar materiales, equipos e insumos, para la toma de

muestras de agua, suelo, olores y medicion de ruido de acuerdo con los protocolos
y procedimientos técnicos.
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RAP 2 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 3: Medir ruido y concentracion de olor de acuerdo con la
normatividad vigente y los protocolos establecidos.

RAP 3 evaluado: No

Soporte fotografico de uso de la plataforma Territorio.

JUAN DAVID CASTRO CASTANEDA
- Fecha de Inicio: 03 de Junio del 2023

Asunto: Avance numero 3 informe de caracterizacion de suelos

Estimados aprendices, cordial saludo:

Abro el espacio para la subida del avance del informe de caracterizacion visual de suelos segln lo concertado en la
sesion, recuerden que asi haya sido en grupo, la subida del mismo debe realizarse individualmente.

Evidencia
N Fecha de entrega: 05 de Junio del 2023 a las 12:00am
s 0 Me gusta @ o Comentario(s)

Fecha 1: 27/04/2023
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Caracterizacién propiedades quimicas del
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suelo.

Descripcién de la sesion: Socializacion de métodos de obtencion de propiedades
quimicas del suelo (pH, conductividad eléctrica) y fisicas (desidad aparente y real,
porosidad total, humedad gravimétrica) y procedimientos en laboratorio. Aclaracion
de dudas del taller de densidad aparente y humedad gravimétrica.

Fecha 2: 04/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Caracterizacion propiedades quimicas del
suelo.

Descripcion de la sesion: Laboratorio de obtencion de caracteristicas quimicas del suelo:
pH, conductividad eléctrica y propiedades quimicas (obtencion de densidad aparente
mediante el método del cilindro y del terrén parafinado).

Fecha 3: 11/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Caracterizacion propiedades quimicas del
suelo.

Descripcion de la sesion: Laboratorio de obtencion de caracteristicas quimicas del suelo:
pH, conductividad eléctrica y propiedades quimicas (obtencion de densidad aparente
mediante el método del cilindro y del terrén parafinado).

Fecha 4: 18/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Caracterizacion propiedades quimicas del
suelo.

Descripcion de la sesion: Realizacion de taller propiedades quimicas del suelo
alimentando informe de caracterizacion.

Fecha 5: 25/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Caracterizacion propiedades quimicas del
suelo.

Descripcion de la sesion: Sustentacion tercer avance de informe de caracterizacion
visual incluyendo tematicas vistas en sesiones previas.

Registro de asistencia:
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Registro fotografico:

Ficha: 2617761

Programa: Técnico en cocina

Competencia: Aplicar practicas de protecciéon ambiental, seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Analizar las estrategias para la prevencion y control de los
impactos ambientales y de los accidentes y enfermedades laborales (atel) de acuerdo
con las politicas organizacionales y el entorno social.

RAP 1 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 2: Implementar estrategias para el control de los impactos
ambientales y de los accidentes y enfermedades de acuerdo con los planes y programas
establecidos por la organizacion.

RAP 2 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 3: Realizar seguimiento y acompafamiento al desarrollo de los
planes y programas ambientales y
SST, segun el area de desempefio.

RAP 3 evaluado: No
10
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Resultado de aprendizaje 4: Proponer acciones de mejora para el manejo ambiental y el
control de la SST, de acuerdo con estrategias de trabajo, colaborativo, cooperativo y
coordinado en el contexto productivo y social

RAP 4 evaluado: No

Soporte fotografico de uso de la plataforma Territorio.

JUAN DAVID CASTRO CASTANEDA
- Fecha de Inicio: 31 de Mayo del 2023

Asunto: Actividad nimero 3 Elaboracion de un folleto que contenga la importancia de la identificacion de impactos y
riesgos

Estimados aprendices, cordial saludo, la presente actividad consiste en la elaboracion de un folleto que tenga en cuenta la
importancia de la identificacion de aspectos e impactos ambientales y peligros y riesgos a nivel de seguridad y salud en el
trabajo, para ello se debera subir el folleto escaneado utilizado en la actividad de socializacién previa de manera individual
independientemente de la elaboracién por grupos de trabajo.

Evidencia
N Fecha de entrega: 05 de Julio del 2023 a las 12:00am
. Ver Evidencia
i 0 Me gusta G o Comentario(s)

Fecha 1: 02/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actividad de reflexion inicial y presentacion de
la competencia (acta de concertacion y guia de aprendizaje)

Descripcidn de la sesion: Presentacidon con el grupo, socializacidon de la guia de
aprendizaje y el acta de concertacion, desarrollo de taller de reflexion inicial y
socializacion del mismo durante la sesion.

Fecha 2: 09/05/2023
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sesion de contextualizacion de la aplicacion

11
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de practicas ambientales y de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Descripcidn de la sesion: Socializacidon de texto orientador de estrategias de
auutocuidado para su posterior desarrollo, socializacion de concepto de autocuidado,
aspecto, impacto y recursos naturales impactados.

Fecha 3: 16/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Analisis de problematicas ambientales, peligros y
riesgos de las personas en su desempefio laboral segun el marco normativo.
Descripcion de la sesion: Socializacidn de estudio de caso identificando principales
aspectos e impactos ambientales, peligros y riesgos de acuerdo con la

normatividad vigente y posterior socializacion durante la sesion.

Fecha 4: 23/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Preparar los reportes de actos y condiciones que
afectan el desempefio laboral y ambiental.

Descripcion de la sesion: Realizacion de un folleto que explique la importancia de la
seguridad y salud en el trabajo y la gestion ambiental y que contenga principales
peligros, riesgos, aspectos e impactos de un area del CAB asignada por el instructor.

Fecha 5: 30/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificacion de procedimientos de control
operacional, ambiental y de SST de acuerdo con la politica de la organizacion.

Descripcidn de la sesion: Sesion magistral sobre huella hidrica, huella de carbono,
gestion de residuos solidos y tipos de energias alternativas. Realizacion de campafias
ambientales y de prevencion de riesgos por parte de los aprendices segun lo
establecido en la guia de aprendizaje.

12
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Ficha: 2713997
Programa: Técnico en Cocina

Competencia: Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Analizar las estrategias para la prevencion y control de los
impactos ambientales y de los accidentes y enfermedades laborales (atel) de acuerdo
con las politicas organizacionales y el entorno social.

RAP 1 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 2: Implementar estrategias para el control de los impactos
ambientales y de los accidentes y enfermedades de acuerdo con los planes y programas
establecidos por la organizacion.

RAP 2 evaluado: No
Resultado de aprendizaje 3: Realizar seguimiento y acompafiamiento al desarrollo de los
planes y programas ambientales y

SST, segun el area de desempeiio.

RAP 3 evaluado: No
Resultado de aprendizaje 4: Proponer acciones de mejora para el manejo ambiental y el
control de la SST, de acuerdo con estrategias de trabajo, colaborativo, cooperativo y

coordinado en el contexto productivo y social

RAP 4 evaluado: No

Soporte fotografico de uso de la plataforma Territorio.

15
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JUAN DAVID CASTRO CASTANEDA
- Fecha de Inicio: 31 de Mayo del 2023

Asunto: Actividad nimero 3 Elaboracion de un folleto que contenga la importancia de la identificacion de impactos y
riesgos

Estimados aprendices, cordial saludo, la presente actividad consiste en la elaboracién de un folleto que tenga en cuenta la
importancia de la identificacion de aspectos e impactos ambientales y peligros y riesgos a nivel de seguridad y salud en el
trabajo, para ello se debera subir el folleto escaneado utilizado en la actividad de socializacién previa de manera individual
independientemente de la elaboracién por grupos de trabajo.

Evidencia
E N Fecha de entrega: 05 de Julio del 2023 a las 12:00am
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Fecha 1: 03/05/2023
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Induccién
Descripcién de la sesion: Acompanamiento de los aprendices a proceso deinduccion.

Fecha 2: 10/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actividad de reflexién inicial y presentacion dela
competencia (acta de concertacion y guia de aprendizaje)

Descripcidon de la sesion: Presentacién con el grupo, socializacion de la guia de

16

DO-F-012 V06



SENA

N

aprendizaje y el acta de concertacion, desarrollo de taller de reflexion inicial y
socializacion del mismo durante la sesion.

Fecha 3: 17/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Analisis de problematicas ambientales, peligros y
riesgos de las personas en su desempefio laboral segun el marco normativo.

Descripcidn de la sesion: Socializacion de estudio de caso identificando principales
aspectos e impactos ambientales, peligros y riesgos de acuerdo con la normatividad
vigente y posterior socializacion durante la sesion.

Fecha 4: 24/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Preparar los reportes de actos y condiciones que
afectan el desempefio laboral y ambiental.

Descripcion de la sesion: Realizacion de un folleto que explique la importancia de la
seguridad y salud en el trabajo y la gestion ambiental y que contenga principales
peligros, riesgos, aspectos e impactos de un area del CAB asignada por el instructor.

Fecha 5: 31/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificacion de procedimientos de control
operacional, ambiental y de SST de acuerdo con la politica de la organizacion.

Descripcidn de la sesion: Sesion magistral sobre huella hidrica, huella de carbono,
gestion de residuos sélidos y tipos de energias alternativas. Realizacion de campafas
ambientales y de prevencion de riesgos por parte de los aprendices segun lo
establecido en la guia de aprendizaje.

Fecha 6: 07/06/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificacion de procedimientos de control
operacional, ambiental y de SST de acuerdo con la politica de la organizacién. Descripcidn de
la sesion: Clase magistral sobre identificacion de peligros y riesgos segun el Anexo
A de la GTC 45 de acuerdo a cada area de trabajo asignada.

17

DO-F-012 V06



Registro de asistencia:

SENA

N

= CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAR: versién L .
92 de
AN REGISTRO DE ASISTENCIA gy
DOCUMENTO DE APOYD Copia no-controlada
2 3 PROGRAMA DF
CcODIGO DEFICKA 2v éqq n s Couno
NOMBFE DEL
i Maw Jrao INSTRUCTOR Dorad Lo
: FECHAS
No NOMBRES Y APELLIDOS - APRENDIZ m e Fi
FRMA FIRMA FIRMA FIRMA ’
L2\ _tiex gz PR conmet o s damos  |Ponsey \
: Qv (L)e'l‘\qA é-kcle" U}UQRQ é\dev (i,uév?:g‘ ‘ 1 eas)
| [\ee MW i (L cefin Ay | e————— -
B . o | Gahnda] @mﬁ‘lm—m
| i acbca Muoz  Bovwne Mz foxclna Maeg)
S < 2 _ing w\\gMa Unedman g | Ling i 3G IS
10 j ~ \oxe w5 ! - ’
1 ) Gy t%%“ﬂ gj%"an Cy S Q |oxDilan o ‘an @
12 eohes_ i @EE“L‘@ P D — -
B /2 [Ararde LASA N )Y SO SO
il 7> KQHONNQ L) Om ﬁ&\% K \ ' ; i
1 10 failaGl Moy wﬁ: Polg Code :
[T = 2
L Uictaroiees|Uelar U s Mo ynic9ed I\icro( Mles 5 Q¢
@ e S ran ooty Z‘Mmq- i M aro(ias Mua
» =~ :ﬂl"gﬁ. valeria 5. - Yila S, Nllenass.
» it P :.i_n.t\c\“n x ‘I‘.t St - — P RN RSO TRl
Registro fotografico:
18

DO-F-012 V06



SENA

Ficha: 2504272
Programa: Tecndlogo en mecanizacién agricola
Competencia: Aplicar practicas de protecciéon ambiental, seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Analizar las estrategias para la prevencion y control de los
impactos ambientales y de los accidentes y enfermedades laborales (atel) de acuerdo
con las politicas organizacionales y el entorno social.

RAP 1 evaluado: No
Resultado de aprendizaje 2: Implementar estrategias para el control de los impactos
ambientales y de los accidentes y enfermedades de acuerdo con los planes y programas
establecidos por la organizacion.

RAP 2 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 3: Realizar seguimiento y acompafamiento al desarrollo de los
planes y programas ambientales y SST, segun el area de desempenio.

19
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RAP 3 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 4: Proponer acciones de mejora para el manejo ambiental y el
control de la SST, de acuerdo con estrategias de trabajo, colaborativo, cooperativo y
coordinado en el contexto productivo y social

RAP 4 evaluado: No
Soporte fotografico de uso de la plataforma Territorio.

JUAN DAVID CASTRO CASTANEDA
— Fecha de Inicio: 25 de Mayo del 2023

Asunto: Evidencia 2

Estimados aprendices, cordial saludo.

La siguiente evidencia consiste en construir un texto orientador de estrategias de autocuidado y proteccién al medio
ambiente, para la prevencién de posibles accidentes y enfermedades laborales durante el desarrollo de la formacion.

Para desarrollar el texto orientador a partir de los siguientes interrogantes:
. ¢Qué es impacto ambiental?
. ¢ Cudles actividades de su vida generan impactos ambientales?

. ¢Qué acciones crees que podrias implementar para disminuir o mitigar el impacto ambiental?

1
2

3

4. ;Qué es responsabilidad ambiental?

5. Mencionar las diferencias entre peligro y riesgo

6. Defina el concepto de Seguridad y Salud en el Trabajo
7. Liste medidas de prevencién en Riesgos Laborales

Se realizara mediante la asignacién de maximo 3 personas por grupo de trabajo y debera ser entregado con normas APA.

Evidencia
3 Fecha de entrega: 01 de Junio del 2023 a las 12:00am
Archivos:
s O Me gusta o O Comentario(s)
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Fecha 1: 04/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actividad de reflexion inicial y presentacién de
la competencia (acta de concertacion y guia de aprendizaje)

Descripcidn de la sesion: Presentacion con el grupo, socializacién de la guia de
aprendizaje y el acta de concertacidon, desarrollo de taller de reflexion inicial y
socializacion del mismo durante la sesion.

Fecha 2: 11/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sesion de contextualizacion de la aplicacion
de practicas ambientales y de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Descripcidn de la sesion: Socializacion de términos del glosario presente en la guia de
aprendizaje, realizacion de actividad de aprendizaje que consiste en la elaboracién de un
crucigrama con los temas vistos durante la sesion.

Fecha 3: 18/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Analisis de problematicas ambientales, peligros y
riesgos de las personas en su desempefio laboral segun el marco normativo.

Descripcién de la sesion: Socializacion de estudio de caso identificando principales
aspectos e impactos ambientales, peligros y riesgos de acuerdo con la normatividad
vigente y posterior socializacion durante la sesion.

Fecha 4: 25/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Preparar los reportes de actos y condiciones que
afectan el desempefio laboral y ambiental.

Descripcion de la sesion: Realizacion de un folleto que explique la importancia de la
seguridad y salud en el trabajo y la gestion ambiental y que contenga principales
peligros, riesgos, aspectos e impactos de un area del CAB asignada por el instructor.

Fecha 5: 01/06/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificacion de procedimientos de control
operacional, ambiental y de SST de acuerdo con la politica de la organizacion.

Descripcidn de la sesion: Sesion magistral sobre huella hidrica, huella de carbono,
gestion de residuos sélidos y tipos de energias alternativas. Realizacion de campafas
ambientales y de prevencion de riesgos por parte de los aprendices segun lo
establecido en la guia de aprendizaje.
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Registro fotografico:
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Ficha: 2503960
Programa: Técnico en Produccién Agricola
Competencia: Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Analizar las estrategias para la prevencion y control de los
impactos ambientales y de los accidentes y enfermedades laborales (atel) de acuerdo
con las politicas organizacionales y el entorno social.

RAP 1 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 2: Implementar estrategias para el control de los impactos
ambientales y de los accidentes y enfermedades de acuerdo con los planes y programas
establecidos por la organizacion.

RAP 2 evaluado: No
Resultado de aprendizaje 3: Realizar seguimiento y acompafiamiento al desarrollo de los
planes y programas ambientales y

SST, segun el area de desempeiio.

RAP 3 evaluado: No
Resultado de aprendizaje 4: Proponer acciones de mejora para el manejo ambiental y el
control de la SST, de acuerdo con estrategias de trabajo, colaborativo, cooperativo y

coordinado en el contexto productivo y social

RAP 4 evaluado: No

Soporte fotografico de uso de la plataforma Territorio.

24

DO-F-012 V06



SENA

N

JUAN DAVID CASTRO CASTANEDA
- Fecha de Inicio: 30 de Mayo del 2023

Asunto: Actividad 1 Crucigrama

Estimados aprendices, cordial saludo.

Abro este espacio para la subida de los crucigramas correspondientes a la actividad nimero 1 de la transversal en SST y
GA, recuerden que independientemente de la realizacién en grupo, la subida del mismo debe realizarse de manera
individual y segun los parametros establecidos en sesiones previas.

Evidencia
R Fecha de entrega: 27 de Junio del 2023 a las 12:00am
Archivos:
Ver Evidencia
s O Me gusta O 0 Comentario(s)

Fecha 1: 09/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actividad de reflexion inicial y presentacién de
la competencia (acta de concertacion y guia de aprendizaje)

Descripcion de la sesion: Presentacion con el grupo, socializacion de la guia de
aprendizaje y el acta de concertacion, desarrollo de taller de reflexioén inicial y
socializacion del mismo durante la sesion.

Fecha 2: 16/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Analisis de problematicas ambientales,
peligros y riesgos de las personas en su desempefo laboral segun el marco
normativo.

Descripcion de la sesion: Socializacién de estudio de caso identificando principales
aspectos e impactos ambientales, peligros y riesgos de acuerdo con la normatividad
vigente y posterior socializacion durante la sesion.

la seguridad y salud en el trabajo y la gestion ambiental y que contenga principales
peligros, riesgos, aspectos e impactos de un area del CAB asignada por el
instructor.
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Fecha 3: 30/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificacion de procedimientos de control

SENA

N

operacional, ambiental y de SST de acuerdo con la politica de la organizacion.
Descripcidn de la sesion: Sesion magistral sobre huella hidrica, huella de carbono,

gestion de residuos solidos y tipos de energias alternativas. Realizacion de
campafas ambientales y de prevencion de riesgos por parte de los aprendices
segun lo establecido en la guia de aprendizaje.

Fecha 4: 06/06/2023
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Preparar los reportes de actos y condiciones que
afectan el desempefio laboral y ambiental.
Descripcion de la sesion: Realizacion de un folleto que explique la importancia de la
seguridad y salud en el trabajo y la gestion ambiental y que contenga principales
peligros, riesgos, aspectos e impactos de un area del CAB asignada por el instructor.

Registro de asistencia:
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Registro fotografico:

Ficha: 2598225
Programa: Tecndlogo en Produccidn Agropecuaria ecolégica
Competencia: Aplicar practicas de protecciéon ambiental, seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Analizar las estrategias para la prevencion y control de los
impactos ambientales y de los accidentes y enfermedades laborales (atel) de acuerdo
con las politicas organizacionales y el entorno social.

RAP 1 evaluado: No
Resultado de aprendizaje 2: Implementar estrategias para el control de los impactos
ambientales y de los accidentes y enfermedades de acuerdo con los planes y programas
establecidos por la organizacion.

RAP 2 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 3: Realizar seguimiento y acompafiamiento al desarrollo de los
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planes y programas ambientales y SST, segun el area de desempefio.
RAP 3 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 4: Proponer acciones de mejora para el manejo ambiental y el
control de la SST, de acuerdo con estrategias de trabajo, colaborativo, cooperativo y
coordinado en el contexto productivo y social

RAP 4 evaluado: No

Soporte fotografico de uso de la plataforma Territorio.

JUAN DAVID CASTRO CASTANEDA
- Fecha de Inicio: 03 de Junio del 2023

Asunto: Evidencia 3 Elaboracion de folleto que contenga la importancia de la identificacién de impactos ambientales y
riesgos laborales

Estimados aprendices, cordial saludo, la presente actividad consiste en la elaboracion de un folleto que tenga en cuenta la
importancia de la identificacién de aspectos e impactos ambientales y peligros y riesgos a nivel de seguridad y salud en el
trabajo, para ello se debera subir el folleto escaneado utilizado en la actividad de socializacién previa de manera individual
independientemente de la elaboracién por grupos de trabajo.

Evidencia
Fecha de entrega: 12 de Junio del 2023 a las 12:00am
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Fecha 1: 20/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actividad de reflexion inicial y presentacién de

la competencia (acta de concertacion y guia de aprendizaje)

Descripcion de la sesion: Presentacion con el grupo, socializacién de la guia de

aprendizaje y el acta de concertacidon, desarrollo de taller de reflexion inicial y

socializacion del mismo durante la sesion.

Fecha 2: 27/05/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sesion de contextualizacion de la aplicacion
28
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de practicas ambientales y de gestion en seguridad y salud en el trabajo.
Descripcidn de la sesion: Socializacion de términos del glosario presente en la guia de

aprendizaje, realizacion de actividad de aprendizaje que consiste en la elaboracién de un
crucigrama con los temas vistos durante la sesion.

Fecha 3: 08/06/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificacion de procedimientos de control
operacional, ambiental y de SST de acuerdo con la politica de la organizacion.

Descripcion de la sesion: Sesion magistral sobre huella hidrica, huella de carbono,
gestion de residuos solidos y tipos de energias alternativas. Realizacion de
campafas ambientales y de prevencion de riesgos por parte de los aprendices

segun lo establecido en la guia de aprendizaje.
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Otras obligaciones contractuales

“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas
y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, la elaboracion de planeaciones pedagodgicas, e instrumentos de
evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacién y
ejecucion de la formacion profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Los dias 30 de mayo y 1 de junio se desarrollaron reuniones correspondientes a
equipo ejecutor de las fichas

“‘H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestidon y demas documentos necesarios para la liquidacion
del contrato

Se realizé cargue de informacion en el drive dispuesto por el supervisor y la
coordinacion académica.
Registro fotografico del cargue en el SECOP:
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Ejecucion del Contrato
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Porcentaje  Recepcion de articulos
Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucién prevista
L] PAGO001 28/02/2023 12:00 PM (UTC -5 horas) 10,00
e PAGO002 31/03/2023 12:00 PM (UTC -5 horas) 40,00
e PAGO003 30/04/2023 12:00 PM (UTC -5 horas) 70,00
. Pago005 31/05/2023 12:00 PM (UTC -5 horas) 80,00

Plan de Pagos

Fecha real de entrega

28/02/2023 12:00 PM (UTC -5 horas)
31/03/2023 12:00 PM (UTC -5 horas)
30/04/2023 12:00 PM (UTC -5 horas)

31/05/2023 12:00 PM (UTC -5 horas)

% ejecucién real
10,00
40,00
70,00

80,00

Estado

Confirmado

Confirmado

Confirmado

Confirmado

+Se requi de cédigos de

Id de pago Numero de factura
Pago 001 001

Pago 002 002

Pago 003 003

Pago 004 004

“J” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de

Si " No
Fecha de emisién

28/02/2023 4:31:00 AM ((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

11/03/2023 3:55:00 PM ((UTC-05:00) Bogots,
Lima, Quito)

30/04/2023 7:19:00 AM ((UTC-05:00) Bogotd,
Lima, Quito)

13 dias de tiempo transcurrido (31/05/2023
8:07:00 AM(UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

Seguridad de Salud en el Trabajo.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas aesta

obligacion.

Fecha de recepcion
19/02/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots,
Lima, Quito)

11/03/2023 12:00:00 PM ((U7C-05:00) Bogots,
Lima, Quito)

17/04/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd,
Lima, Quito)

20 dias de tiempo transcurrido (23/05/2023
12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

DO-F-012 V06

Valor total de la factura

3.773.333 COP

4.000.000 COP

4.000.000 COP

3.960.000 COP

Estado

Aceptada

Aceptada

Aceptada

Aceptada
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